
 

Puesto: Ejecutivo de Cuenta Clave 

Empresa: Drogas y Enseres para Hospital 

Drogas y Enseres para Hospital, con una trayectoria de más de 34 años en el mercado, es una 
empresa líder en la distribución de medicamentos a nivel nacional. Nos distinguimos por ofrecer 
un servicio de excelencia y calidad a nuestros clientes, y estamos comprometidos con la creación 
de un entorno laboral positivo, impulsando el desarrollo profesional de nuestros colaboradores. 

Descripción del Puesto: Ejecutivo de Cuenta Clave 

El Ejecutivo de Cuenta Clave será responsable de liderar las relaciones estratégicas con clientes 
clave, maximizando el rendimiento comercial y asegurando la colocación efectiva del portafolio de 
productos en mercados nuevos y existentes. Como responsable de las cuentas más críticas para la 
empresa, se enfocará en el desarrollo y ejecución de estrategias comerciales de alto impacto, 
manteniendo un enfoque en la rentabilidad, fidelización de clientes y expansión de oportunidades 
de negocio. Este rol es clave para asegurar la penetración de mercado, optimización de cartera y 
sostenibilidad a largo plazo, liderando tanto en aspectos de negociación como de postventa. 

Responsabilidades Clave: 

• Gestión Estratégica de Cuentas: Desarrollo y ejecución de estrategias comerciales 
personalizadas para clientes clave, optimizando su rendimiento y satisfacción. 

• Desarrollo de Nuevos Mercados: Liderar la expansión del portafolio de productos en 
mercados potenciales, con enfoque en crecimiento sostenible y diversificación. 

• Negociación Comercial: Manejar negociaciones complejas y de alto impacto, garantizando 
el cierre de acuerdos rentables y alineados con los objetivos empresariales. 

• Análisis y Optimización de Cartera: Evaluar la cartera de clientes, implementando planes 
de acción para maximizar la rentabilidad y proponer estrategias de crecimiento con base 
en datos. 

• Fidelización y Relación a Largo Plazo: Construir y mantener relaciones duraderas con los 
clientes más importantes, asegurando un servicio postventa de excelencia. 

• Coordinación Multidepartamental: Colaborar estrechamente con los equipos de ventas, 
marketing, logística y operaciones para asegurar el cumplimiento de los objetivos 
comerciales y operativos. 

  



 

Requisitos: 

• Formación Académica: Licenciatura en Administración de Empresas, Ciencias Comerciales, 
Negocios Internacionales o campos afines.  

• Experiencia: Mínimo 5 años de experiencia comprobable en gestión de cuentas clave, 
ventas corporativas o desarrollo de negocios en la industria farmacéutica o de salud. 

• Habilidades: 

o Habilidades avanzadas de negociación y cierre de ventas. 

o Competencias analíticas para la gestión de cartera de clientes y creación de 
estrategias comerciales. 

o Capacidad para trabajar bajo presión y manejar múltiples prioridades de manera 
efectiva. 

o Liderazgo y enfoque en resultados. 

o Trabajo en equipo y habilidades interpersonales destacadas. 

• Documentación: Título y cédula profesional. 

Ofrecemos: 

Sueldo competitivo acorde con la responsabilidad del puesto. 

Prestaciones superiores a las de la Ley. 

Seguro de Gastos Médicos Mayores. 

Oportunidades de desarrollo profesional y crecimiento dentro de la empresa. 

Contratación directa y estabilidad laboral. 

Horario de Trabajo: 

• Lunes a Viernes: 9:00 am - 6:30 pm | Sábado: 9:00 am - 1:00 pm 

Postulación: 

Si cumples con los requisitos y tienes la visión de liderar y gestionar relaciones comerciales 
estratégicas en un entorno dinámico y retador, te invitamos a postularte y ser parte de nuestro 
equipo. 


